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Circolare n° 14/2025 
 

FORMAZIONE SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 
 
 

Gentili Clienti, 

Il 17 aprile 2025 è stato siglato un nuovo Accordo Stato-Regioni che apporta importanti novità alla formazione in 
materia di salute e sicurezza sul lavoro. 

Vi ricordiamo che, in base alla nuova direttiva in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008 e 
s.m.i.), la formazione obbligatoria in tema di sicurezza deve essere completata prima dell’effettivo inizio dell’attività 
lavorativa da parte del lavoratore. 

In particolare, il lavoratore deve aver già svolto: 

• la formazione generale sulla sicurezza (4 ore), 

• la formazione specifica in base al rischio (basso, medio, alto) previsto per la mansione da svolgere. 

Il mancato adempimento di tale obbligo può comportare sanzioni amministrative e penali sia per il datore di lavoro 
che per il dirigente/responsabile coinvolto. 

Vi invitiamo pertanto a richiedere in fase di preassunzione gli eventuali attestanti che il dipendente potrebbe già 
avere, a seguito dello svolgimento del percorso formativo presso il precedente datore di lavoro. 

In caso alternativo, sarà necessario programmare i corsi di formazione con congruo anticipo rispetto alla data 
prevista di assunzione, così da garantire la piena conformità agli obblighi di legge. 

Cordiali saluti, 

 


